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El tener que adaptarse a un nuevo
formato, un nuevo soporte y una nueva
cultura, es algo que puede afectar a
muchos, sobre todo si no hay un tiempo de
preparacion. Para esto, planteamos 5
claves para pensar en un
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Dejar ir lo viejo: tomar una actitud de
soltar, para poder dejar entrar los nuevos
habitos y practicas.

centrarse
en los aspectos mas importantes para
crear un ambiente propicio para el
aprendizaje, adaptando solamente los

N espacios y formas en que se desarrollan.
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horarios de trabajo o de
conversacion con colegas) a un
nuevo espacio, registrar los cambios
y aprendizajes en este proceso, y
programar la semana pensando en
todo lo importante que debe

N cumplirse.

A



Cambiar la autopercepcion: no
concentrarse en los defectos o

“lo que no sé& sino en las i
virtudes.

al antiguo estilo de ¢
la educacion y que esta nueva
modalidad llego para quedarse.
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